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福岡市経済観光文化局新産業振興課 

 

福岡市では、「エンジニアが集まる、活躍する、成長する街、福岡」を目指して、エンジニアと共にエンジニ

アフレンドリーシティ福岡の取組みを推進しています。 

このたび、人材不足の解消及び新たなイノベーション創出を目指し、外国人 ITエンジニアの採用を希望

する IT企業に対し、高度な技術力を持つ ITエンジニアを数多く輩出するインドの人材に係る採用支援

を行います。 

本事業では、企業と人材のマッチングから、日本語学習、人材の入国のサポートまで一貫して

支援します。 

本日より、参加企業の募集を開始しますので、周知にご協力のほどよろしくお願いします。 

１ 支援内容 

（１）求人から面接、採用までの企業と人材のマッチング支援 

（２）人材に対する日本語の学習プログラム等の支援 

（３）人材の入国のサポート 

２ 支援期間 

   令和７年８月～令和８年３月末 

３ 参加企業数 

５社程度 

４ 対象要件 

市内に本社がある中小 IT企業、エンジニアビザ認定企業 等 

5 募集期間 

   エントリー期限 令和７年７月28日（月） 

※エントリー後に本申請の手続きが必要となります。

６ 事業スケジュール 

   令和７年８月 参加企業決定、マッチング開始 

   ９月以降 採用内定後のエンジニアの日本語・文化教育 

   令和８年４月頃 市内企業での就労開始 

※詳細は以下ウェブサイトをご覧ください。

https://efc.fukuoka.jp/koudo-gaikokujin-it-engineer/landing_page.html

■事業概要
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参加企業募集開始について 
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